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AIMS History 
ＡＩＭＳ:  
ASEAN International Mobility for Students 
（SEAMEO加盟国を枠組みとする，ASEAN
における政府主導の学部生交流プログラム） 

2010     2011    2012    2013        2015 

マレーシア 7大学 

インドネシア12大学 

タイ 7大学 

(M-I-T Student 
Mobility Program) 

260 students 
exchange  
 

5 fields 
 

3 countries 

ベトナム 10大学 

フィリピン 12大学 

ブルネイ 1大学 

日本 11大学 

7 fields 
 

7 countries 

 

10 fields 
 

10 countries 

AIMS Programme M-I-T Programme 

Acknowledge to  Dr. C. 
Sujatanond (SEAMEO-RIHED)   



AIMS color 
1）政府主導・多国間プラットフォーム  
    undergraduate level, multilateral platform 
2）相互利益の原則に基づく派遣数と受入数のバランス 
    Principle of inbound/outbound reciprocity 
3）対象学問分野の指定 
  Study fields identified. 
ホスピタリティ＆観光(Hospitality & Tourism) 
農業(Agriculture) 
言語・文化(Language and Culture) 
国際ビジネス(International business) 
食料科学技術(Food Science and Technology) 

工学(Engineering) 
経済(Economics) ＋ ＋-- 

4) 地域の学生交流の促進 Regional integration and harmonization---- 



M-I-T-V-----plus Japan? 

高い経済成長率と成長余力を誇るASEAN 
ASEAN: Maintain high economic growths and capabilities  

日本ASEANセンター「アセアン情報マップ」第3刷より抜粋 



M-I-T-V-----plus Japan? 

この魅力的な市場において日本のプレゼンスは— 
Presence of Japan in this attractive regions--- 

ASEAN: 各国独自の言語・文化・慣習を持つ複合地域。 
これを理解しチャンスにし,互恵の考えにもとづく人材が必要 
Need human resources, understanding complex culture structures in ASEAN countries, 
and with reciprocity mind.   

日本ASEANセンター
「アセアン情報マップ」
第3刷より抜粋 



AIMS Review Meeting 

Review Meeting:  
a multilateral platform 

●情報の共有(Updates) 

●協定校との連携(Establish Partnerships) 

●「政策立案(Policy making) 

●優れた取り組みの共有 
(Sharing Good Practices) 

●将来発展・展望の議論 
(Foresight Sharing) 

年2回の政策担当者，高等教育機関の代表者ミーティング 
Semi-annual review meeting for governmental and HEI’s representatives 

SEAMEO-RIHED Websiteより 

Hei, it ‘s a real “Good 
practice” to assure and 

maintain program 
quality and 

harmonization ! 



単位互換 Credit Transfer 
AIMS: 単位互換及び認定をともなう交流。 
     単位互換はUMAPのUCTSを推奨（文科省） 
※UMAP：アジア太平洋大学交流機構（University Mobility in Asia and the Pacific） 
※ UCTS：UMAP Credit Transfer Scheme 

この「UCTS」＝2014年に提案された新たな互換スキーム 

*堀田,「ACTS (ASEAN Credit Transfer System)と各国の単位互換に関する調査研究」 
 （平成21年度文科省先導的大学改革推進委託事業報告書） 

           授業時間(＋学修時間) vs １単位 
    
                  

Academic hours + students’ workload vs. 1 credit 
in many of Asian universities 

 ------の調査結果*より提唱された，   
Asian Academic Credits (AACs) 
       ---にもとづく 

●アジア地域全体の----- 



単位互換 Credit Transfer 

AACｓにもとづくUCTS： 
1 UCTS = 38～48 学修時間 (38 – 48h of student workload) 
    ここには13～16時間の授業時間が含まれる 。  
     (including 13-16 (academic) hours of lectures) 

アジアの多くの大学では---- 
In many universities in Asian countries-- 



AIMS-HU ? 
 

「アジアの共同経済発展と信頼関係の
確立による平和構築に貢献する 

中核人財教育プログラム」 
“Core-Human Resource Education for Economic 
Development, Trust-building, and Peace in Asia 

(CHREA)” 

Human resource education 

Economic 
development 

Trust 
building 

Mutual 
development 

PEACE 



Core-human resource 

◎「平和」の重要性を理解し (understanding of the importance of “Peace”)  
 

◎言語・文化の多様性を理解し(understanding of language and cultural diversities)  
 

◎グローバルコンピテンシー (語学力＋発信力＋交渉力＋異文化理解力＋リーダーシップ) 

       を備え(with five competencies of “language proficiency”, “presentation & discussion skills”, 
“cross-cultural understanding”, and “leadership”) 

 

◎ASEAN・日本のニーズに対応した専門分野に精通し(expertise in 
specialized fields to meet demands of ASEAN and Japan) 

→食の生産と安全・安心（食品科学・農学） (Food Science and Technology & Agriculture) 

→ものづくり（工学） (Engineering) 
→市場の安定と経済政策（経済）(Economics) 
→ 言語・文化（教育・文学） (Language and culture) 
 

◎アジアの持続的発展に貢献できる中核人財(core-human resources who can 
contribute to sustainable and mutual developments in Asian regions) 

 



Overview of CHREA 



コンピテンシーの評価 
Competency evaluation 

 



日本企業・組織研究（共通科目） 
Study on Japanese companies & organizations 

MAZDA 

NHK 



事例紹介：海外相手校との事前協議     
 Prior consultation with partner universities. 

●2013 / 11(学部担当者レベル Faculty delegations） 
 レビューミーティング@Chiang Raiで打ち合わせ Discussion @ RM 
●2013 / 11（学部担当者レベルFaculty delegations ） 
 専門科目の構成，内容，単位互換の協議@Bangkok  
 Discussing course list and credit transfer @ Bangkok 
●2013 / 12（理事・副理事レベル Trustee level） 
 MOU，奨学金の協議@Bangkok 
               MOU，scholarship discussion @ Bangkok 
●2014 / 2（学部執行部レベル Dean level） 
 専門科目の構成，内容，単位互換の協議@Bangkok 
  Discussing course list and credit transfer @ Bangkok 
●2014 / 2 （理事・副理事レベルTrustee level ） 
 Kasetsart関連学部，大学執行部との協議@Bangkok 
               Discussing with related faculties’ deans and trustees @ Bangkok 
 
 

AIMSプログラム採択後もKasetsart大学と多くの協議を重ねた--- 



事例紹介：海外相手校との事前協議     
 Prior consultation with partner universities. 

●日本AIMS参加校のKasetsart大学農学部への集中 
日本7プログラム中4プログラム（11大学中7～8大学）が集中。
KUが日本に向け派遣する学生の獲得に苦労。 
Concentration of Japanese interests to Kasetsart Univ (Faculty of Agriculture) 
led shortage of dispatching students from KU to Japan. 

 
●学年歴の相違 

日本人学生@タイ    8月18日～12月19日の1セメに参加 
タイ学生＠日本   

様々な問題への対応 Raised but must be solved problems 

日本の2セメ（10月～2月）に合わせると，
タイの2セメ（1月6日～）に間に合わない。 

Japanese students @ Thai     Aug. 18 through Dec. 19  OK! 
Thai students @Japan   Japanese 2nd semester (Oct. through Feb.)? 

Cannot take their 2nd semester (from Jan. 6)! 



事例紹介：海外相手校との事前協議     
 Prior consultation with partner universities. 

●科目毎の単位互換 credit transfer per course 
読み替えの際に80%以上の内容の相同が必要。このため，KU
の講義シラバスを精査し，4科目の内容合致科目を新設。 
More than 80% similarity of the course contents is required to transfer the credit. 
Thus, new four courses are elaborated. 
 

●「3単位」 “3 credits” 
タイはほぼ3単位/講義。かつ，科目毎の読み替え・単位互換。 
日本人学生@タイ    現地の3単位 → 日本の2単位 OK！ 
タイ学生＠日本     日本の2単位 → 現地の3単位?NO!  

様々な問題への対応 Raised but must be solved problems 

Japanese students @ Thai    3 credits/ course in Thai →  2 credits in Japan OK! 
Thai students @Japan           2 credits in Japan → 3 credits in Thai? NO!  



事例紹介：海外相手校との事前協議     
 Prior consultation with partner universities. 

 

●「3単位問題」 
“3 credits problem” 

 

●学年歴問題 
“Calendar problem” 
 2 3 X 

Oct.～Feb. 

Jan.～May 

3単位=3 UCTS= 114 h ～144 h workload,  
including 39 h～48 h academic hours  

◎9月8日～12月26日をAIMS用セメスターとし， 
          AIMS semester: Sep. 8 through Dec.26 

◎15コマ開講(~30 h; ＋予習・復習・宿題分は60 h分）  
          Deliver 30h lecture + 60h homework 

◎不足分min. 24時間分のworkloadを課す実験・実習 
Experiment or field survey (+ homework) will be given to compensate 24 
h  (to fill min 114 h workload)  



事例紹介：海外相手校との事前協議     
 Prior consultation with partner universities. 

様々な問題を乗り越え survive through these difficulties---- 
 
                                                         AIMS-HU Kick-Off Symposium 

Trust building with partners 



事例紹介：事前教育 
      Advance training for dispatching students. 

◎English Communication Class 
 
 
 
 
◎Thai Language and Culture Class 
 
 
 
 
◎ English for Special Purpose (ESP) 

Enjoy talking with English 
 
 
 
 
 
Survival Thai language 
 
 
 
 
Acquire Thai agriculture information. 
How to handle with much specific English  



 
 

--- for core-human resources  
who can  establish “peace” in Asia  

with mutual trust and  
co-economic development. 

 
 Thank you for your kind attention. 
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